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ISTITUTO DI ISTRUZIONE SECONDARIA
“EMILIO SERENI” AFRAGOLA - CARDITO

Settore Economico: Amministrazione, Finanza e Marketing ~ Turismo
Settore Tecnologico: Trasporti e Logistica (Conduttori del mezzo aereo)
Settore Professionale: Servizi per I’Enogastronomia e I’Ospitalita Alberghiera
Liceo Artistico - Indirizzi: Arti Figurative — Architettura - Ambiente

AVVISO INTERNO

IS1S - °E. SERENI" AFRAGOLA-CARDITO | 5o | & SEI EZIONE DEL REFERENTE ALLA VALUTAZIONE

Prot. 0003096 del 07/05/2019
{Uscita)}

Awviso pubblico 3504 del 31/03/2017
Asse | - Istruzione - Fondo Sociale Europeo (FSE), Obiettivo Specifico 10.2 —-
Miglioramento delle competenze chiave degli allievi. Azione 10.2.2 Azioni di integrazione e
potenziamento delle aree disciplinari di base. Sottoazione 10.2.2A Cittadinanza Europea- propedeutica al
10.2.3B e al 10.2.3C. Azione 10.2.3 — Azioni di internazionalizzazione dei sistemi educativi e mobilita.
Azione 10.2.3C ~ Mobilita transazionale.
Codice Identificativo: 10.2.3C-FSEPON-CA-2018-11

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Interministeriale 1 febbraio 2001 n. 44, recante “Regolamento concernente le Istruzioni
Generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001 n. 165 recante “Norme generali sull’'ordinamento del lavoro
alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii;

VISTO F'Avviso MIUR 3504 del 31/03/2017 per la presentazione di proposte relative alla realizzazione di
“Potenziamento della Cittadinanza europea”. Asse | — Istruzione — Fondo Sociale Europeof{FSE).
Obiettivo specifico 10.2 — Miglioramento delle competenze chiave degli allievi. Azione 10.2.2 Azioni
di integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base. Sottoazione 10.2.2A Cittadinanza
Europea- propedeutica al 10.2.3B e al 10.2.3C. Azione 10.2.3 — Azioni di internazionalizzazione dei
sistemi educativi e mobilita. Azione 10.2.3C — Mobilita transazionale

VISTA l'autorizzazione del 23/07/2018 Prot. n. AOODGEFID/23605 del Ministero dell'lstruzione,
dell’Universita e della Ricerca ~ Ufficio IV - del Programma Operativo Nazionale “Per la scuola,
competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014- 2020. Avviso pubblico 3504 del 31/03/2017
“Potenziamento della Cittadinanza europea”. Asse | — Istruzione — Fondo Sociale Europeo(FSE).
Obiettivo specifico 10.2 — Miglioramento delle competenze chiave degli allievi. Azione 10.2.2 Azioni
di integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base. Sottoazione 10.2.2A Cittadinanza
Europea- propedeutica al 10.2.3B e al 10.2.3C. Azione 10.2.3 — Azioni di internazionalizzazione
dei sistemi educativi e mobilita. Azione 10.2.3C — Mobilita transazionale.

Codice ldentificativo: 10.2.3C-FSEPON-CA-2018-11
VISTO Il verbale del collegio dei docenti n° 3 prot. n. 5307 del 31/10/2018 nel quale vengono proposti

prerequisti, criteri, griglie per la selezione di valutatore, esperti e tutor interni/esterni
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VISTO la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 4 prot. n. 5309 del 31/10/2018 con la quale & stata
deliberata I'approvazione dei prerequisiti, criteri griglie per la selezione di valutatore, espertie
tutor

VISTO Ia Delibera del Consiglio d’istituto n°5 prot. n. 785 del 31/01/2019 con la quale & stato derogato
il requisito a due anni di servizio presso Vistituto per partecipare alla selezione degli esperti e

tutor per I'indirizzo enogastronomico

VISTO la Delibera del Consiglio d’istituto n° 6 prot. n. 785 del 31/01/2019 con la quale & stato derogato
il requisito a due anni di servizio presso l'istituto per partecipare alla selezione degli esperti e

tutor anche per Findirizzo tecnico , tecnologico e liceo artistico

VISTO Il verbale del collegio dei docenti n® 4 del 17/12/2018 nel quale & derogato il
requisito a due anni di servizio presso V'istituto per partecipare alla selezione degli esperti e

tutor per I'indirizzo enogastronomico

VISTO Il verbale del collegio dei docentin® 5 prot. n. 1182 del 18/02/2019 nel quale & derogato il
requisito a due anni di servizio presso I'istituto per partecipare alla selezione degli esperti e

tutor anche per l'indirizzo tecnico , tecnologico e liceo artistico

VISTO il decreto di assunzione in bilancio n. 431 del 15/10/2018

VISTE  le note M.I.U.R. - DGEFID prot.2670 dell'08.02.2016, 3021 del 17.02.2016, 5577 del 21.03.201s,
5610 del 21.03.2016, 6076 del 4.4.2016, 6355 del 12.04.2016 e 6534 del 15.04.2016;

VISTE le Linee guida e norme di riferimento

EMANA

il presente Avviso pubblico per la selezione e il reclutamento del “Referente della Valutazione” , quale
figura professionale che si occupi del supporto tecnico — amministrativo- didattico alla progettazione ed
esecuzione dei progetti finanziati e ricadente nella programmazione 2014/2010 specificatamente per il
progetto di cui all’ oggetto

Art. 1 — FINALITA’ DELLA SELEZIONE

Il presente avviso pubblico & finalizzato al reclutamento del “Referente alla Valutazione per V'attuazione
delle azioni di formazione rivolte agli studenti riferite al Programma Operativo Nazionale “Per la scuola,
competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014- 2020 - Awiso MIUR 3504 del 31/03/2017 per la
presentazione di proposte relative alla realizzazione di “Potenziamento della Cittadinanza europea”. Asse |
— Istruzione - Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo specifico 10.2 — Miglioramento delle competenze
chiave degli allievi. Azione 10.2.2 Azioni di integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base.
Sottoazione 10.2.2A Cittadinanza Europea- propedeutica al 10.2.3B e al 10.2.3C. Azione 10.2.3 — Azioni di
internazionalizzazione dei sistemi educativi e mobilita. Azione 10.2.3C — Mobilita transazionale

Uesperto & una figura professionale che funge da supporto tecnico — amministrativo-didattico alia
progettazione ed esecuzione dei progetti finanziati e ricadente nella programmazione 2014/2010
specificatamente per il progetto di cui all’ oggetto. In particolare ,' I'esperto assicura lo svolgimento delle
attivita formative nel rispetto delle indicazioni del MIUR, delle tematiche e dei contenuti dei moduli
presentati.

Art. 2- NATURA DELL’ INCARICO

Vincarico da assegnare prevede la gestione, la realizzazione e il supporto alla parte gestionale —
amministrativa ~ contabile — didattica, incluso eventuali ore di formazione in presenza o online, per il
progetto di cui all'oggetto. Inoltre, il referente alla valutazione dovra assicurare la sua disponibilita per
Iintera durata del progetto e gestire la piattaforma on line ( Progetti PON)
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Art. 3 — DURATA DELL'INCARICO

L'incarico avra durata dalla lettera di incarico fino alla chiusura rendicontale del progetto, anche se la
stessa dovesse essere posticipata per motivi gestionali

Art. 4 - INCARICH!I E COMPENSI

L'incarico da attribuire & pari a n° 30 ore, da prestare, oltre {'orario di servizio, sia presso la sede dell'istituto
che online a seconda delle necessita del progetto. Il compenso previsto & quello determinato dal CCNL
ovvero euro 23.22, omnicomprensivo di tutti gli oneri, per un totale previsto di € 696,60. Le spese
dellincarico troveranno copertura finanziaria nell'area “spese di gestione” del progetto.
Indipendentemente dall'incarico verranno pagate esclusivamente le ore prestate, documentate da
apposito timesheet, vidimato per conferma dal Dirigente Scolastico

Art. 5 — ORE AGGIUNTIVE DI INCARICO

In caso si rendessero necessarie ulteriori ore aggiuntive all'incarico stesso, il Dirigente Scolastico si riserva la
facolta di aumentare le ore di incarico, senza necessita di ulteriore avviso di selezione, alle stesse condizioni
dell’incarico iniziale, per un massimo del 20% delie ore attribuite inizialmente

Art. 6— PREREQUISITI
Possono inoltrare domanda:

e Docenti a tempo indeterminato in servizio presso l'istituto da almeno 3 anni
¢ Docenti che non hanno presentato domanda all’esercizio della libera professione e docenti in part-
time
¢ Docenti che non abbiamo avuto incarico di ore eccedenti alle 18 ore di insegnamento per la propria
classe di concorso.
Sara titolo indispensabile per 'ammissione alla selezione la perfetta conoscenza, appurata attraverso
colloquio e prova pratica, delle piattaforme gestionali e rendicontali dei progetti europei, in particolare
della piattaforma GPU (FSE e FESR) della piattaforma rendicontale SIF 2020, nonché della piattaforma
per gli acquisti MEPA.

Sara altresi titolo indispensabile per Vammissione la conoscenza della normativa riquardante qli
affidamenti degli incarichi e contratti al personale nonché la normativa relativa alle acquisizioni di beni
servizi e forniture sotto e sopra soglia

| partecipanti che in sede di colloguio non saranno in grado di dimostrare la loro conoscenza della suddette
piattaforme e della normativa suddetta verranno immediatamente dichiarati decaduti e si procedera ad
affidare il loro incarico scorrendo la graduatoria ovvero, in caso di nessun altra disponibilita, affidando
I'incarico ad altro partecipante

i

Ar;:. 7- MODALITA' DI PART}ECIPAZIONE

Le istanze redatte su apposito modulo allegato al presente Avviso (Allegato 1), corredate da dettagliato
curriculum vitae in formato europeo e modello di valutazione dei titoli {Allegato 2) da cui si evincano
chiaramente i titoli richiesti, dovranno essere indirizzate al Dirigente Scolastico dell’istituto e pervenire
all'ufficio di segreteria utilizzando I'apposito modello entro ore 12,00 del giorno 13/05/2019 con
Uindicazione “Selezione Referente alla Valutazione - progetto: “MOOT COURT COMPETITION”
esclusivamente mediante consegna brevi manu.
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Nella domanda dovra essere indicato I'indirizzo di posta elettronica ordinaria o certificata prescelto come
canale unico di comunicazione, per cui ogni comunicazione si intende validamente recapitata se indirizzata
a tale recapito mail.
Non saranno ammesse:

e  Domande pervenute fuori termine

©  Domande prive del curriculum vitae o con cv non in formato europeo

e Domande prive di sottoscrizione

Art. 8 - SELEZIONE

La selezione verra effettuata dal Dirigente Scolastico, anche senza la nomina di apposita commissione di
valutazione, attraverso la comparazione dei curriculum, in funzione delle griglie di valutazione allegate e di
un colloquio informativo-motivazionale con il D.S. teso ad appurare la veridicity dei titoli e delle
competenze dichiarate. Gli incarichi verranno assegnati, nel rispetto dei principi di equita-trasparenza-
rotazione-pari opportunita, seguendo l'ordine di graduatoria.

Art. 9 ~ PAGAMENTI

Il compenso verra erogato seguendo la scansione temporale degli acconti dei fondi e a seguito della
erogazione degli stessi .Le disposizioni contenute nel presente bando hanno valore di norma regolamentare
e contrattuale. Per quanto non previsto si fa espresso riferimento alla vigente normativa nazionale e
comunitaria.

Art.10 - TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Ai sensi del D.Lgs. 30 giugno 2003 n. 196, i dati raccolti saranno trattati solo per finalita istituzionali
connesse alla presente procedura comparativa.

Art. 11-PUBBLICITA

Il presente avviso viene reso pubblico mediante pubblicazione sul sito web dell’lstituto www.isissereni-
afragola-cardito.gov.it .

Art.12 — RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

Ai sensi dell’art. 31 del D.Lgs 50/2016 (art. 9 e 10 del D.P.R. n.207/10), viene nominato Responsabile del
Procedimento il dirigente scolastico Dott.ssa Daniela Costanzo
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Allegati:
Modello di domanda di partecipazione (allegato 1)
Scheda valutazione punteggi (allegato 2)
ALLEGATO 1

Al Dirigente Scolastico
L.S.1.S. “Emilio Sereni” Afragola Cardito

Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014- 2020. -
Awviso MIUR 3504 del 31/03/2017 per la presentazione di proposte relative alla realizzazione di
“Potenziamento della Cittadinanza europea”. Asse | — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo
specifico 10.2 — Miglioramento delle competenze chiave degli allievi. Azione 10.2.2 Azioni di integrazione e
potenziamento delle aree disciplinari di base. Sottoazione 10.2.2A Cittadinanza Europea- propedeutica al
10.2.3B e al 10.2.3C. Azione 10.2.3 — Azioni di internazionalizzazione dei sistemi educativi e mobilita. Azione
10.2.3C - Mobilita transazionale. Codice Identificativo: 10.2.3C-FSEPON-CA-2018-11

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE DI “REFERENTE ALLA VALUTAZIONE”

ll/La sottoscritt___, ,nat__a
il __eresidente in alla via/P.zza n. ,
Codice Fiscale , telefono , indirizzo
e-mail , PEC
docente di :

® materia: classe di concorso

e in servizio con contratto a tempo indeterminato presso questo istituto dal ......... , presa visione del

bando di selezione prot.
CHIEDE

di essere ammesso a partecipare alla procedura comparativa per la selezione di n. 1 “Referente della
valutazione” nel Progetto: 10.2.3C-FSEPON-CA-2018-11
i [ i {

A tal fine dichiara:

- di essere cittadin __ ;

- di avere il godimento dei diritti civili e politici;

- di non aver riportato condanne penali e non avere carichi pendenti;

- di non aver riportato sanzioni disciplinari nell’ultimo biennio e non avere procedimenti disciplinari in
Corso; :

- di voler ricevere le comunicazioni relative al seguente Awiso esclusivamente al seguente indirizzo di posta
elettronica ;
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- di essere in possesso dei requisiti richiesti dall'Avviso pubblico in oggetto, cosi come dichiarato sulla
scheda di autovalutazione allegata(allegato2)

ll/la sottoscritto/a con la presente, ai sensi degli articoli 13 e 23 del D.Lgs. n. 196/2003 (di seguito indicato

come “Codice Privacy”) e successive modificazioni ed integrazioni,

AUTORIZZA

codesta amministrazione al trattamento, anche con l'ausilio di mezzi informatici e telematici, dei dati
personali forniti dal sottoscritto; prende inoltre atto che, ai sensi del “Codice Privacy”, titolare del
trattamento dei dati & I'lstituto sopra citato e che il sottoscritto potra esercitare, in qualunque momento,
tutti i diritti di accesso ai propri dati personali previsti dall’art. 7 del “Codice Privacy” (ivi inclusi, a titolo
esemplificativo e non esaustivo, il diritto di ottenere la conferma dell’esistenza degli stessi, conoscerne il
contenuto e le finalitd e modalita di trattamento, verificarne 'esattezza, richiedere eventuali integrazioni,
modifiche e/o la cancellazione, nonché I'opposizione al trattamento degli stessi).

Allega alla presente:

1) curriculum vitae in formato europeo aggiornato, datato e sottoscritto;
2) Scheda di autovalutazione - Allegato n. 2

Afragola,

In fede
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ALLEGATO 2

GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER DOCENTI { ESPERTO/VALUTATORE/TUTOR)

n.

da compilare

da compilare

riferimento a cura del a cura della
ISTRUZIONE E FORMAZIONE . ..
del candidato commissione
curriculum
PUNTI
110e
Al. LAUREA (vecchio lode 10
ordinamento o magistrale)
100-110 |5
<100 2
110e
10
A2, LAUREA lode
(triennale, in alternativa al punto 100-110 | 5
Al)
< 100 2
60/60 o 5
A3. DIPLOMA (in alternativa ai 100/100
puntiAle A2) <60 o
2
<100
CERTIFICAZIONI
B1. COMPETENZE
INFORMATICHE IIC.T. Max 3 2 punti :
CERTIFICATE riconosciute dal cert. cad
MIUR
B2. COMPETENZE LINGUISTICHE 2 punti
Max 2
(B2, c1, C2) cad

ESPERIENZE
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C1. ESPERIENZE DI Max 5 5 punti
FACILITATORE/VALUTATORE/ES cad.
PERTO/TUTOR/PROGETTISTA
NEI PROGETTI FINANZIATI DAL
FONDO SOCIALE EUROPEO (PON
- POR)

C2. INCARICHI DI PROGETTISTA | Max 2 5 punti
NELLA FORMAZIONE cad.
DELL’AMBITO- REGIONE
CAMPANIA

C3. ATTESTATO “ANIMATORE Max 1 5 punti
DIGITALE “ { MINIMO 50 ORE )
{valido per Valutatore e Tutor
per uso piattaforma)

C4. ATTESTATO TUTOR Max 1 3 punti
FACILITATORE { MINIMO 30

ORE)

C5. ATTESTATO TUTOR Max 2 2 punti
NEOIMMESSI

C6. ATTESTATO CORSO DI Max 2 5 punti

FORMAZIONE RICONOSCIUTI
DAL MIUR ( MINIMO 30 ORE)

C7. MASTER DI PRIMO LIVELLO Max 2 3 punti
/CORSI DI PERFEZIONAMNETO

C8. DOTTORATO Max 2 5 punti
/SPECILIZZAZIONE BIENNALE /
MASTER DI SECONDO LIVELLO

PROGETTUALITA’
D1. PROPOSTA PROGETTUALE Min1
CON DIDATTICA INNOVATIVA punto

(valido solo per esperto e

valutatore ) max 15

punti

Afragola, / /

Firma
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