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ISTITUTO DI ISTRUZIONE SECONDARIA SUPERIORE STATALE  
“EMILIO SERENI” AFRAGOLA – CARDITO 

Settore Economico: Amministrazione, Finanza e Marketing – Turismo 
Settore Tecnologico: Trasporti e Logistica (Conduttori del mezzo aereo) 

Settore Professionale: Servizi per l’Enogastronomia e l’Ospitalità Alberghiera 
Liceo Artistico -  Indirizzi: Arti Figurative – Architettura -  Ambienti 

 
 
 

Prot.  6671 /C 24                          Afragola, 07/12/2016              

AVVISO DI SELEZIONE INTERNA PER  PERSONALE 

DOCENTE 

PROGETTO "SCUOLA VIVA" 

Il  Dirigente Scolastico 

 

VISTO  il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro 

alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss. mm. ii. ; 

VISTO  il Decreto Interministeriale 1 febbraio 2001 n. 44, concernente" Regolamento  concernente le Istruzioni 

generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche"; 

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 

VISTO l'avviso pubblico "Scuola Viva" Delibera di Giunta Regionale n. 204 del10/05/2016 -(B.U.R.C. n. 31 del 

16 maggio del 2016); 

VISTO   il Decreto Dirigenziale n. 229 del 29/06/2016 di approvazione dell'avviso pubblico per la selezione di 

proposte progettuali per l'anno scolastico 2016/17 (B.U.R.C. n. 43 del 29 giugno del 2016); 

VISTO  il DECRETO DIRIGENZIALE n. 322 del 30/09/2016 inerente alla presa d'atto dell'ammissibilità e della 

valutazione delle istanze pervenute; 

VISTA la CIRCOLARE n.2 del 2 febbraio 2009, in riferimento alla tipologia dei soggetti promotori e 

l'ammissibilità delle spese  e massimali di costo per le attività;  

VISTA               la delibera del Collegio Docenti del ; 

VISTA  la delibera del Consiglio d’Istituto del   07/09/2016   n° 5; 

RILEVATA       la necessità di impiegare tra il personale docente interno n. 7 figure per lo svolgimento dell’ attività di  

  TUTOR INTERNO  

     

Tutto ciò visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente avviso 

COMUNICA  

che è aperta la procedura di selezione interna per il reclutamento di personale docente per il Progetto "Scuola Viva" da 

impiegare per le seguenti attività: 

n.  4 DOCENTI per attività di   TUTOR INTERNO   per N. 40 ore, compenso orario  € 30,00 per un totale 

di  € 1.200,00 omnicomprensivi, ad attività  svolta. 

n.  3 DOCENTI per attività di   TUTOR INTERNO   per N. 30 ore, compenso orario  € 30,00 per un totale 

di  € 900,00 omnicomprensivi, ad attività  svolta. 
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Le attività elencate nel prospetto saranno espletate in un pomeriggio alla settimana nei giorni di MARTEDI’ 

MERCOLEDI’ E VENERDI’ da Dicembre 2016 a Maggio 2017 (Moduli  2 – 3 – 4 – 6 da Dicembre a Febbraio ) e 

(Moduli  1 – 5 – 7 da Febbraio a Maggio ). Gli incontri avranno durata dalle 3 alle 5 ore, per un totale di 30 e 40 ore 

distribuite per tutto il periodo. 

  MODULO ATTIVITA’ PERIODO 

    GIORNO 

    ORA 

1 

LABORATORIO DI BARMAN Feb-Apr 30 ore 

(in collaborazione con l’Associazione “A.I.B.M.”  Venerdi  

Project Associazione Italiana Bartender & Mixologist) dalle 14.30 alle17.30 

  17-18 Mag 2017 10ore 

  dalle 18.00  

  alle 23.00 

2 

LABORATORIO DI PIZZAIOLO Dic-Feb 30 ore 

(in collaborazione con l’Associazione “Mani d’Oro”) Venerdi  

  dalle 15.00 alle19.00 

  17-18 Mag 2017 10ore 

  dalle 18.00  

  alle 23.00 

3 

LABORA AGENZIA TURISTICA Dic.-Gen 20 ore 

(in collaborazione con l’Azienda  Mercoledì  

“Inperoso Tours By Hinterland Turismo SRL”) dalle 14.30 alle17.30 

  17-18 Mag 2017 10ore 

  dalle 18.00  

  alle 23.00 

4 

LABORATORIO DI SOMMELIER Dic-Feb 30 ore 

(in collaborazione con l’Associazione “A.I.S. CAMPANIA” Martedì 

  dalle 14.30 alle17.30 

  17-18 Mag 2017 10ore 

  dalle 18.00  

  alle 23.00 

5 

LABORATORIO DI PASTICCERIA Feb-Apr 30 ore 

(in collaborazione con l’Azienda  “A. Migliore di G.Migliore EC s.r.l.”) Martedì   

  dalle 14.30 alle17.30 

  17-18 Mag 2017 10ore 

  dalle 18.00  

  alle 23.00 

6 

LABORATORIO DI WEB DESIGNER Dic.-Gen 20 ore 

(in collaborazione con l’Azienda “Buy Quick Creations Soc. Coop.”) Mercoledì  

  dalle 14.30 alle17.30 

  17-18 Mag 2017 10ore 

  dalle 18.00  

  alle 23.00 

7 

LABORATORIO DI IMPREDITORIA FEMMINILE Feb-Apr 30 ore 

(in collaborazione con l’Associazione “Donne a Testa Alta”) Mercoledì  

  dalle 14.30 alle17.30 



 

 

Sede centrale: Via Don Bosco, 9  - 80021 Afragola (NA) – Tel. 0818603209  

Sede associata: Via B. Castiello, 1 - 80024 Cardito (NA) tel: 0818342423 

Codice meccanografico scuola:  NAIS121003 C.F. 93060260630 

Settori: Economico e tecnologico: NATD121019 - Professionale : NARH121017 - Liceo artistico: NASL12101A 
e-mail: nais121003@istruzione.it   pec : nais121003@pec.istruzione.it    sito web :  www.isissereni-afragola-cardito.gov.it 

 

 

 

Gli interessati dovranno far pervenire domanda debitamente firmata, mediante apposito formulario, entro le ore 14.00 

del giorno  12/12/2016  brevi manu, presso l'ufficio protocollo di questa Istituzione Scolastica.  

L’istanza dovrà essere corredata di Curriculum vitae in formato europeo contenente solo i dati valutabili. 

 

La selezione tra tutte le candidature pervenute nei termini avverrà ad opera del Dirigente Scolastico in base ai titoli, 

alle competenze e alle esperienze maturate, sulla base dei criteri di valutazione e dei punteggi di 

seguito specificati: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

L'esito della selezione sarà comunicato direttamente ai candidato individuati e pubblicata all’albo e sul  sito della 

scuola. Questa Istituzione Scolastica si riserva di procedere al conferimento dell'incarico anche in presenza di una sola 

domanda valida per ciascun modulo. 

 Si rende noto che il  Dirigente Scolastico, là dove riterrebbe necessario, di procedere la divisione del monte ore di ogni 

modulo anche tra due docenti. 

Ai sensi del D.lgs.196/2003 i dati personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti presso l'Istituto per le finalità     

strettamente connesse alla sola gestione della selezione. L'interessato gode dei diritti di cui al citato D.Lgs. 196/2003. 

Il presente avviso viene reso pubblico mediante pubblicazione sul sito della scuola. 

 

                                                                                                                                   IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

                                                                                                            DOTT.SSA DANIELA COSTANZO 

Firma autografa sostituita a mezzo stampa 

 ai sensi dell’art. 3, co. 2, DL.vo39/1993 

TITOLI  AFFERENTI LA TIPOLOGIA D’INTERVENTO CERTIFICATI DA ENTI PUBBLICI O ENTI PRIVATI 

ACCREDITATI 

Laurea specifica di  settore  p.10  

Abilitazione alla disciplina inerente al modulo  p.8  

Corso di formazione professionale di 

associazione del settore 

 

 p.6 

per ogni corso 

 

corsi di formazione(somma delle ore 

effettuate)  

 

da 31 a 60 ore 

oltre 

 

P.6  

Attività d’insegnamento 

Anni di insegnamento di ruolo nella disciplina 

d’indirizzo inerente al modulo 

 P. 2 per ogni anno  

Anni di insegnamento di pre- ruolo nella 

disciplina d’indirizzo inerente al modulo 

 P.1 per ogni anno   

Anni di insegnamento di  ruolo nelle discipline 

non specifiche 

 P.0,50 per ogni 

anno 

 

Anni di insegnamento di pre-ruolo nelle 

discipline non specifiche 

 P.0,25 per ogni 

anno 

 

Esperienze d’insegnamento in corsi di formazione professionale  

Insegnamento nei corsi professionali inerenti al 

modulo  

 P. 2 per ogni corso  


