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Cup: B48H19005170008
OGGETTO: Selezione docenti esperti interni
Avviso interno per la selezione di n.5 docenti esperti interni
PERCORSI IeFP “Operatore della ristorazione — servizio sala e bar”
DD N. 72 DEL 17/12/2018
IV annualita 2019-2023

Allegato 1

Al Dirigente Scolastico

dell’lsis “Sereni Afragola-Cardito”
Via Don Bosco n. 9

Afragola (NA)

Domanda di partecipazione alla selezione, mediante procedura comparativa, di esperto interno all’ ISIS SERENI per la
realizzazione dei Percorsi iefp IV annualita anno scolastico 2022/2023

[l/La sottoscritto/a

nato/a il / / a prov.
e residente in via CAP
tellcell indirizzo
email (Obbligatorio)

Codice fiscale ||| ||| |||

CHIEDE
I'ammissione alla selezione in qualita di ESPERTO Interno per il seguente Modulo relativo
o Modulo 1
o Modulo 2
o Modulo 3
o Modulo 4
o Modulo5
Tempistica:

Le attivita si svolgeranno, in orario curriculare, sia presso i laboratori di Villa Claudia in Casoria, che in sede Centrale in
Afragola alla via Don Bosco n. 9 e si svolgeranno da fine marzo al 30 giugno 2023.

A tal fine, avvalendosi delle disposizioni di cui all'art. 46 del DPR 28/12/2000 n. 445, consapevole delle sanzioni penali, nel caso di
dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, richiamate dall'art. 76 del citato Decreto,

DICHIARA
sotto la personale responsabilita di essere in possesso dei sottoelencati requisiti essenziali per 'ammissione:

» Docente a tempo indeterminato presso I'lSIS Sereni Afragola — Cardito dall'anno scolastico /

« Particolare e comprovata specializzazione strettamente correlata al contenuto della prestazionerichiesta;
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» Aver preso visione dell’Avviso e di approvarne senza riserva ognicontenuto.
DICHIARA
inoltre, di essere in possesso dei titoli culturali e professionali previsti dall’Avviso.

Allega:
o Curriculum vitae in formato europeo
o Proposta piano di lavoro
o Copia del documento di identita

FIRMA DEL RICHIEDENTE

Informiamo che L'ISIS E. SERENI AFRAGOLA - CARDITO, in riferimento alle finalita istituzionali dell'istruzione e della formazione
e ad ogni attivita ad esse strumentale, raccoglie, registra, elabora, conserva e custodisce dati personali identificativi dei
soggetti con i quali entra in relazione nell'ambito delle procedure per I'erogazione di servizi formativi.

In applicazione dell’'ex decreto legislativo n.196 del 2003 art. 13 e Regolamento UE 2016/679, i dati personali sono trattati in modo
lecito, secondo correttezza e con adozione di idonee misure di protezione relativamente: all'ambiente in cui vengono custoditi, al
sistema adottato per elaborarli, ai soggetti incaricati del trattamento

Titolare del Trattamento dei dati & il Dirigente Scolastico, quale rappresentante legale dell'lstituto.

Responsabile del Trattamento dei dati & il DSGA pro-tempore.

Incaricati del trattamento dei dati sono il personale addetto all'Ufficio di Segreteria, i componenti del gruppo di progetto, il tutor.

| dati possono essere comunque trattati in relazione ad adempimenti relativi o connessi alla gestione del progetto.

| dati in nessun caso vengono comunicati a soggetti privati senza il preventivo consenso scritto dell'interessato.

Al soggetto interessato sono riconosciuti il diritto di accesso ai dati personali e gli altri diritti definiti dall'art. 7 dell'ex decreto
legislativo n.196 del 2003 e Regolamento UE 2016/679.

II sottoscritto, ricevuta l'informativa di cui all'art. 13 dell’'ex decreto legislativo n.196 del 2003 e Regolamento UE 2016/679, esprime
il proprio consenso affinché i dati personali forniti con la presente richiesta possano essere trattati nel rispetto dellex decreto
legislativo n.196 del 2003 e Regolamento UE 2016/679 per gli adempimenti connessi alla presente procedura

FIRMA DEL RICHIEDENTE
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ALLEGATO 2
GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER DOCENTI ( ESPERTO/VALUTATORE/TUTOR)
n. da compilare da compilare
riferimento a cura del acura della
ISTRUZIONE E FORMAZIONE del candidato commissione
curriculum
PUNTI
110e
A1. LAUREA (vecchio ordinamento 0 | |oqde 10
magistrale)
100-110 |5
<100 2
110e 10
A2. LAUREA lode
(triennale, in alternativa al punto A1) 100-110 | 5
<100 2
60/60 o 5
A3. DIPLOMA (in alternativa ai 100/100
punti A1 e A2)
<600
<100 2
CERTIFICAZIONI
B1. COMPETENZE
INFORMATICHE I.C.T. Max 3 2 punti
CERTIFICATE riconosciute dal cert. cad
MIUR
B2. COMPETENZE LINGUISTICHE | Max2 2 punti
(B2,C1,C2) cad

ESPERIENZE
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C1. ESPERIENZE DI Max 5 5 punti

FACILITATORE/VALUTATORE/ES cad.

PERTO/TUTOR/PROGETTISTA NEI

PROGETTI FINANZIATI DAL

FONDO SOCIALE EUROPEO (PON

-POR)

C2. INCARICHI DI PROGETTISTA | Max 2 5 punti

NELLA FORMAZIONE cad.

DELL’AMBITO- REGIONE

CAMPANIA

C3. ATTESTATO “ANIMATORE Max 1 5 punti

DIGITALE “(MINIMO 50 ORE)

(valido per Valutatore e Tutor

per uso piattaforma)

C4. ATTESTATO TUTOR Max 1 3 punti

FACILITATORE ( MINIMO 30

ORE)

C5. ATTESTATO TUTOR Max 2 2 punti

NEOIMMESSI

C6. ATTESTATO CORSO DI Max 2 5 punti

FORMAZIONE RICONOSCIUTI

DAL MIUR ( MINIMO 30 ORE)

C7. MASTER DI PRIMO LIVELLO Max 2 3 punti

ICORSI DI PERFEZIONAMNETO cad.

C8. DOTTORATO Max 2 5 punti

ISPECIALIZZAZIONE BIENNALE / cad.

MASTER DI SECONDO LIVELLO

PROGETTUALITA’

D1. PROPOSTA PROGETTUALE Min 1

CON DIDATTICA INNOVATIVA punto

(valido solo per esperto e

valutatore) max 15
punti

Afragola, / /

Firma
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ALLEGATO 3

AVVISO INTERNO DI SELEZIONE ESPERTI INTERNI
per la realizzazione di iniziative educative nell'ambito dei Percorsi per le competenze trasversali e per 'orientamento

anno scolastico 2022/2023
PROPOSTA PROGETTUALE

* TITOLO

e OBIETTIVI

» CONTENUTI

* METODOLOGIA E STRATEGIE DIDATTICHE INNOVATIVE
* VERIFICA E VALUTAZIONE

* MONITORAGGIO



