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Agli atti 

Al sito 

OGGETTO: Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 – Istruzione e ricerca – Componente 1 – 

Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione dagli asili nido alle università – Investimento 3.2 “Scuola 

4.0. – Scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori”, finanziato dall’Unione 

europea – Next Generation EU – “Azione 1: Next generation classrooms – Ambienti di apprendimento 

innovativi”  

 

AVVISO DI SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DI N. 4  INCARICHI INDIVIDUALI CON FUNZIONI FINALIZZATE 

ALLA REALIZZAZIONE DEL PROGETTO E AL RAGGIUNGIMENTO DEI TARGET E MILESTONE – Progettazione 

esecutiva, attività di Consulenza pedagogica, setting d’aula e progettazione didattica, supporto alla 

progettazione esecutiva e consulenza pedagogica  per la realizzazione di ambienti di apprendimento 

innovativi ( 33 ambienti innovativi) con  l'adozione di metodologie didattiche innovative.  

 

Titolo del Progetto LA SCUOLA 4.0 

C.U.P. B44D22003600006 

 

M4C1I3.2-2022-961-P-15353 
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Articolo 1 – Oggetto dell’incarico 
 

1. Il presente Avviso di selezione è diretto al conferimento di n. 4  incarichi individuali, per la costituzione 
del team di progettazione con il compito di progettazione esecutiva, consulenza pedagogica, setting d’aula 
,  progettazione didattica e supporto alla progettazione esecutiva, il tutto finalizzato alla realizzazione di 
33 ambienti di apprendimento innovativi con l’adozione di metodologie didattiche innovative per il plesso 
Afragola e plesso Cardito.    

2. Nello specifico, gli incarichi da attribuire prevedono l’espletamento dei seguenti compiti:  

PROFILO COMPITI E FUNZIONI PROFESSIONALITA

’ RICHIESTE 

ORE 

 
 
 
 
 
 

PROGETTAZIONE 
ESECUTIVA 

  
 
 
 
 

● elaborare il progetto esecutivo, seguendo le 

indicazioni operative e le procedure previste 

dalla norma; 

● effettuare il sopralluogo e la  verifica degli spazi 

destinati alle aule innovative e/o tematiche 

● gestire, in collaborazione con il Project Manager, 

la piattaforma SCUOLA FUTURA per la sezione 

relativa al progetto PNRR Piano Scuola 4.0 – 

Azione 1 - Next generation class – Ambienti di 

apprendimento innovativi; 

● collaborare con il consulente pedagogico alla 

progettazione didattica basata su pedagogie 

innovative adeguate ai nuovi ambienti e 

l’aggiornamento dei documenti istituzionali; 

● realizzare il disegno (design) degli ambienti di 

apprendimento fisici e virtuali;  

● definire le misure di accompagnamento per 

l’utilizzo efficace dei nuovi spazi didattici; 

● redigere il piano degli acquisti (Capitolato 

Tecnico), secondo le indicazioni specifiche 

fornite dal RUP; 

● collaborare  con il Dirigente Scolastico, Direttore 

SGA e l’RSPP per la realizzazione del progetto, il 

raggiungimento del target e milestone. 

 
 
 
 
 
 
n. 1 docente 

interno con 
comprovate 
esperienze nel 
settore di 
pertinenza  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
180 
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● Supporto al controllo del progetto e dello stato 

di avanzamento dell’affidamento al fine del 

rispetto degli obiettivi, dei tempi, dei costi, della 

qualità delle prestazioni in relazione al risultato 

richiesto dalle specifiche progettuali;  

● coordinare la corretta installazione delle 

dotazioni negli ambienti scolastici; 

● monitorare costantemente: 

a. il grado di avanzamento delle azioni di 

progetto; 

b. il raggiungimento del target previsto 

dal PNRR e il rispetto del 

cronoprogramma 

- Presentare relazione e time sheet sulle attività 

svolte 

 
 
 

CONSULENZA 
PEDAGOGICA , 

PROGETTAZIONE 
DIDATTICA E 

SETTING D’AULA 
 
 

● realizzare la progettazione didattica basata su 

pedagogie innovative adeguate ai nuovi 

ambienti e l’aggiornamento dei documenti 

istituzionali; 

● realizzare il design degli ambienti di 

apprendimento fisici e virtuali;  

● definire le misure di accompagnamento per 

l’utilizzo efficace dei nuovi spazi didattici; 

● monitorare costantemente: 

a. il grado di avanzamento delle azioni di 

progetto; 

b. il raggiungimento del target previsto 

dal PNRR e il rispetto del 

cronoprogramma 

Presentare relazione e time sheet sulle attività svolte 

 
 
 
 
n. 1 docente 

interno con 
comprovate 
esperienze nel 
settore di 
pertinenza 

 
 
 
 
 
 
180 
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SUPPORTO ALLA 
PROGETTAZIONE 

ESECUTIVA E 
CONSULENZA 

PEDAGOGICA E 
PROGETTAZIONE 

DIDATTICA 
 
 
 
 

● supportare  il responsabile del progetto 

esecutivo, seguendo le indicazioni operative e le 

procedure previste dalla norma; 

● realizzare il disegno (design) degli ambienti di 

apprendimento fisici e virtuali; 

● supportare il responsabile della consulenza 

pedagogica alla progettazione didattica basata 

su pedagogie innovative adeguate ai nuovi 

ambienti e l’aggiornamento dei documenti 

istituzionali; 

● definire le misure di accompagnamento per 

l’utilizzo efficace dei nuovi spazi didattici; 

● supportare la corretta installazione delle 

dotazioni negli ambienti scolastici; 

● monitorare costantemente: 

a. il grado di avanzamento delle azioni di 

progetto; 

b. il raggiungimento del target previsto 

dal PNRR e il rispetto del 

cronoprogramma 

Presentare relazione e time sheet sulle attività svolte 

 
 
 
 
 
 
 
N. 2 docenti interni 

con comprovate 
esperienze nel 
settore di 
pertinenza 

 
 
 
 
 
 
 
 
90 + 90 

 
 

Articolo 2 –Prerequisiti e criteri di selezione 
 

1. Possono inoltrare domanda:  
● Docenti in servizio presso l’istituto; 
● Docenti che non hanno presentato domanda all’esercizio della libera professione e docenti in part- 

time; 
● Docenti che non abbiamo avuto incarico di ore eccedenti alle 18 ore di insegnamento per la propria 

classe di concorso (salvo mancanza di personale docente); 
● Docenti che non abbiano prodotto domanda di trasferimento per l’a.s. 2023/2024; 
● Docenti che non siano impegnati in altri progetti (salvo carenza di personale). 
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2. I candidati saranno valutati comparativamente sulla base del curriculum vitae secondo la seguente 
tabella :  
 

  GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER DOCENTI  

ISTRUZIONE  E  FORMAZIONE 

n. 

riferim

ento 

del 

curricu

lum 

da 

compi

lare a 

cura 

del 

candi

dato 

da 

compila

re a 

cura 

della 

commis

sione 

A1. LAUREA (vecchio ordinamento 

o magistrale) 

 PUNTI    

110 e lode 10    

100 - 110 5    

< 100 2    

A2. LAUREA  
(triennale, in alternativa al punto A1) 

110 e lode 10    

100-110 5    

< 100 2    

A3. DIPLOMA (in alternativa ai punti 

A1 e A2) 

60/60 o 

100/100 
5    

<60  o <100  2    

CERTIFICAZIONI    
B1. COMPETENZE 

INFORMATICHE  I.C.T. 

CERTIFICATE riconosciute dal 

MIUR  

Max  3 cert.  2 punti  cad    

B2. COMPETENZE 

LINGUISTICHE (B2, C1, C2) 
Max 2 2 punti cad    

ESPERIENZE  

C1. ESPERIENZE DI 

FACILITATORE/VALUTATORE/

ESPERTO/TUTOR/PROGETTIST

A  NEI PROGETTI FINANZIATI 

DAL FONDO SOCIALE 

EUROPEO (PON – POR)  

Max 7 
 

5 punti  cad. 

   

C2.  INCARICHI DI 

PROGETTISTA 

/ESPERTO/TUTOR NELLA 

FORMAZIONE DELL’AMBITO 

Max 2 5 punti cad. 
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18  E PROGETTI DELLA 

REGIONE CAMPANIA  
C3. ATTESTATO “ANIMATORE 

DIGITALE “ ( MINIMO 50 ORE )  
Max 1 5 punti 

   

C4. ATTESTATO TUTOR 

NEOIMMESSI 
Max 2 2  punti 

   

C5. ATTESTATO CORSO DI 

FORMAZIONE  RICONOSCIUTI 

DAL MIUR ( MINIMO 30 ORE) 

Max 2 5 punti 
   

C6. MASTER DI PRIMO 

LIVELLO /CORSI 

DI  PERFEZIONAMENTO  

Max 2 3 punti cad. 
   

C7. DOTTORATO 

/SPECIALIZZAZIONE 

BIENNALE / MASTER DI 

SECONDO LIVELLO 

Max 2 5 punti cad. 

   

PROGETTUALITA’ 
D1. PROPOSTA 

PROGETTUALE  CON 

DIDATTICA INNOVATIVA  

 Min 1 punto 
max 15 punti     

 
 
Saranno altresì valutate le seguenti esperienze professionali:  

Esperienza 
professionale 

Maturata in 
settori 

attinenti 
all’ambito 

professionale 
del presente 

Avviso  
 

Incarico di  Animatore digitale presso l’Isis 
Sereni Afragola-Cardito  negli ultimi 3 anni  

 

5 punti per ogni anno  

Incarico come Funzione strumentale presso l’Isis 
Sereni Afragola-Cardito negli ultimi 3 anni 
scolastici 

5 punti per ogni anno  

Incarico quale membro del team digitale  presso l’Isis 
Sereni Afragola-Cardito  negli ultimi 3 anni  

 
3 punti per ogni anno  

Incarico come membro del NIV (Nucleo Interno di 
Valutazione) presso l’Isis Sereni Afragola-Cardito  
negli ultimi 3 anni  

5 punti per ogni anno 



 

  

ISTITUTO DI ISTRUZIONE SECONDARIA SUPERIORE 

STATALE “EMILIO SERENI” AFRAGOLA – CARDITO 
Settore Economico: Amministrazione, Finanza e Marketing – 

Turismo Settore Professionale: Servizi per l’Enogastronomia e 

l’Ospitalità Alberghiera 

Liceo Artistico - Indirizzi: Arti Figurative – Architettura – 

Ambiente-  Grafica e Design 

  

 

7 
 

  

3. Per esperienza professionale/lavorativa si intende la documentata esperienza professionale in settori 
attinenti all’ambito professionale del presente Avviso. 

Articolo 3  – Durata dell’incarico 
 

1. L’attività oggetto dell’incarico avrà la durata massima di dodici mesi,  a decorrere dal 23/07/2023. 
2. L'eventuale differimento del termine di conclusione dell'incarico originario è consentito, in via 

eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per ritardi non imputabili al collaboratore, ferma 
restando la misura del compenso pattuito in sede di affidamento dell'incarico, nonché il rispetto delle 
tempistiche previste dalla normativa nazionale e comunitaria di riferimento.  

 
 

Articolo 4 – Corrispettivo e modalità di remunerazione 
 

1. Il corrispettivo lordo è stabilito in € 23.22 (Euro ventritre/00), inteso quale importo lordo stato inteso 
come importo comprensivo di eventuale Iva e di ogni altro onere a carico dell’Istituzione Scolastica, 
rapportato alle ore  effettivamente prestate. Per la progettazione esecutiva sono previste 180 ore, per la 
consulenza pedagogica sono previste 180 ore e per ciascun docente nominato quale supporto alla 
progettazione esecutiva e  consulenza pedagogica sono previste 90 ore.   

2. Il corrispettivo  verrà erogato seguendo la scansione temporale degli acconti dei fondi e a seguito della 
erogazione degli stessi, come specificato nello schema di lettera di incarico, oppure di contratto di lavoro 
autonomo. 

 
 

Articolo 5 – Modalità e termini di presentazione delle candidature 
 

1. Gli interessati dovranno far pervenire la propria candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre le ore  
12.00 del 17/07/2023, a mezzo brevi manu presso la segreteria del protocollo della sede centrale , sita in 
Via Don Bosco n. 9 , Afragola. 

2. Non si terrà conto delle domande pervenute oltre il termine di cui sopra. 
3. La domanda di partecipazione, da predisporre sulla base dell’Allegato “A”, che include altresì la 

Dichiarazione sostitutiva resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, attestante il possesso dei 
requisiti previsti per la partecipazione alla presente selezione, nonché l’insussistenza di situazioni, anche 
potenziali, di conflitto di interessi, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del d.lgs. n. 165/2001, deve essere 
corredata da:  

i. il curriculum vitae del candidato attestante i titoli e le esperienze professionali richiesti ai fini della 
partecipazione alla presente procedura e/o valutabili e maturati nel settore oggetto del presente 
Avviso contenente una autodichiarazione di veridicità dei dati e delle informazioni contenute, ai sensi 
degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000. 

4. Ciascun documento di cui al comma 3 dovrà essere debitamente datato e sottoscritto dal candidato, pena 
l’esclusione. 
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5. La domanda di partecipazione dovrà essere altresì corredata dalla fotocopia del documento di identità in 
corso di validità.  

6. L’Istituzione scolastica potrà richiedere integrazioni rispetto alla documentazione presentata dai 
candidati. 

7. L’Istituzione avrà, altresì, la facoltà di procedere a idonei controlli sulla veridicità del contenuto delle 
dichiarazioni sostitutive. 

 
Articolo 6 – Commissione di valutazione 

 
1. La Commissione è composta da n.3  membri in possesso di specifiche professionalità nelle materie oggetto 

dell'Avviso di selezione ed è nominata dal Dirigente scolastico dopo la scadenza del termine per la 
presentazione delle istanze di partecipazione.  

2. Ad essa compete l’organizzazione dei lavori istruttori, la verifica dei requisiti di ammissibilità, la 
valutazione dei candidati e la formazione della graduatoria.  

3. Nello svolgimento dei suoi compiti, la Commissione redige apposito verbale contenente i criteri di 
valutazione e i giudizi attribuiti a ciascun candidato.  

 
 

Articolo 7– Modalità di svolgimento della procedura di selezione 
 

1. La presente procedura è espletata in conformità ai principi di trasparenza, pubblicità, parità di 
trattamento, buon andamento, economicità, efficacia e tempestività dell’azione amministrativa. 

2. Nello svolgimento della selezione, l’Istituzione scolastica procede all’attribuzione dell’incarico/degli 
incarichi attraverso l’iter descritto nei seguenti punti: 

i. ricognizione del personale interno all’Istituzione e/o ricorso alle collaborazioni plurime, mediante 
affidamento dell’incarico ad una risorsa di altra Istituzione scolastica. Ciò avviene in conformità con 
quanto previsto dall’art. 35 del CCNL Comparto Scuola del 29 novembre 2007, per la realizzazione da 
parte dei docenti di specifiche attività progettuali per le quali sono richieste particolari competenze 
professionali, ovvero ai sensi dell’art. 57 del suddetto CCNL, per le attività svolte dal personale ATA; 

ii. ove non sussistano professionalità interne di cui al punto sub i), conferimento dell’incarico con 
contratto di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del d.lgs. n. 165/2001 al personale 
dipendente di altra Pubblica Amministrazione e/o a soggetto privato esterno.  

 
 

Articolo 8 – Codice di comportamento dei dipendenti pubblici 
 

1. I soggetti individuati secondo le modalità e la procedura sopradescritta, dovranno attenersi agli obblighi 
di condotta, per quanto compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero 
dell’Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105. 
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Articolo 9 – Trattamento dei dati personali 

 
1. Con riferimento al trattamento di dati personali, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del 

Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196, si forniscono le 
seguenti informazioni: 

Titolare del trattamento dei dati 
Titolare del trattamento dei dati è l’Istituzione scolastica ISIS SERENI AFRAGOLA-CARDITO, con sede 
in AFRAGOLA (NA) presso VIA DON BOSCO , n. 9 , alla quale ci si potrà rivolgere per esercitare i diritti 
degli interessati, scrivendo all’indirizzo PEC: nais121003@pec.istruzione.it. 

 
 

Articolo 10 – Responsabile del procedimento 
 

1. Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, il Responsabile del procedimento per la presente procedura  è 
DOTT.SSA DANIELA COSTANZO , in qualità di DIRIGENTE SCOLASTICO. 

 
 

Articolo 11 – Pubblicizzazione della procedura di selezione 
 

Il presente Avviso è pubblicato sull’albo on line dell’Istituzione scolastica, rinvenibile al seguente link 
https://www.isissereni-afragola-cardito.edu.it/, nonché sulla sezione Amministrazione Trasparente del 
sito istituzionale. 

 
Articolo 12 – Rinvio all’art. 53 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 

1. Con riferimento agli incarichi conferiti ai dipendenti pubblici, si applicano le previsioni di cui all’art. 53 del 
d.lgs. n. 165/2001.  

 
 

Articolo 13 – Norme di rinvio 
 

1. Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso, si rinvia al d.lgs. n. 165/2001, al codice civile 
e alle altre norme vigenti.  

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO  

             
          (firma digitale) 

 
È allegato al presente format di Avviso pubblico: 
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● All. A: Schema di Domanda di partecipazione, tabella valutazione titoli e dichiarazione di 
insussistenza e incompatibilità   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ALLEGATO 1 

Al Dirigente Scolastico 

I.S.I.S. “Emilio Sereni” Afragola 

Cardito 
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OGGETTO: Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 – Istruzione e ricerca – Componente 1 – 

Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione dagli asili nido alle università – Investimento 3.2 “Scuola 

4.0. – Scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori”, finanziato dall’Unione 

europea – Next Generation EU – “Azione 1: Next generation classrooms – Ambienti di apprendimento 

innovativi” 

AVVISO DI SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DI N. 4  INCARICHI INDIVIDUALI CON FUNZIONI FINALIZZATE 

ALLA REALIZZAZIONE DEL PROGETTO E AL RAGGIUNGIMENTO DEI TARGET E MILESTONE – Progettazione 

esecutiva, attività di Consulenza pedagogica, setting d’aula e progettazione didattica, supporto alla 

progettazione esecutiva e consulenza pedagogica  per la realizzazione di ambienti di apprendimento 

innovativi ( 33 ambienti innovativi) con  l'adozione di metodologie didattiche innovative.  

 

Titolo del Progetto LA SCUOLA 4.0 

C.U.P. B44D22003600006 

 

M4C1I3.2-2022-961-P-15353 

 

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE DI “ESPERTO  INTERNO” 

 

Il/La sottoscritt  ,  , nat  a 

 

il  e residente in  alla via/P.zza 

 n. 

  , 

 

Codice Fiscale   , telefono  _ 

, indirizzo e-mail  , PEC      
 

Con laurea/laurea triennale/diploma  in 

________________________________________________________, conseguito/a presso 

______________________________, nell’a.s. ________________ con votazione_______________, 
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certificazioni linguistiche 

______________________________________________________________________, conseguite 

presso___________________________, il_______________________________; 

certificazioni informatiche 

_____________________________________________________________________,conseguite 

presso_________________, il___________________________________; 

master_______________________________________________________________________________

______, conseguito presso__________________________________, 

il______________________________;  

possesso di esperienze professionali  richieste: 

● ______________________________________________________________________________ 

● ______________________________________________________________________________ 

● ______________________________________________________________________________ 

● ______________________________________________________________________________ 

 

CHIEDE 

 

di essere ammesso a partecipare alla procedura comparativa per la selezione di  ESPERTO INTERNO”  

Codice Identificativo: M4C1I3.2-2022-961-P-15353- TITOLO PROGETTO: LA SCUOLA 4.0 per la 

realizzazione di ambienti di apprendimento innovativi (33 ambienti innovativi) con  l'adozione di 

metodologie didattiche innovative.  

Nello specifico: 
PROFILO INDIRIZZ

O 

SEDE N. ORE  RICHIESTA 

PROGETTAZIONE ESECUTIVA TUTTI AFRAGOLA/CARDITO 180  

CONSULENZA PEDAGOGICA, PROGETTAZIONE 

DIDATTICA E SETTING D’AULA  

TUTTI AFRAGOLA/CARDITO 180  

SUPPORTO ALLA PROGETTAZIONE ESECUTIVA, 

CONSULENZA PEDAGOGICA E PROGETTAZIONE 

DIDATTICA 

TUTTI AFRAGOLA/CARDITO 90  

 
 

A tal fine dichiara: 

- di essere cittadin    ; 
- di avere il godimento dei diritti civili e politici; 
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- di non aver riportato condanne penali e non avere carichi pendenti; 
- di non aver riportato sanzioni disciplinari nell’ultimo biennio e non avere procedimenti 

disciplinari in corso; 
- di voler ricevere le comunicazioni relative al seguente esclusivamente al seguente indirizzo di 

posta elettronica  ; 
- di essere in possesso dei requisiti richiesti dall'Avviso pubblico in oggetto, così come 

dichiarato sulla scheda di autovalutazione allegata (allegato2) 
Il/la sottoscritto/a con la presente, ai sensi degli articoli 13 e 23 del D.Lgs. n. 196/2003 (di seguito 

indicato 

come “Codice Privacy”) e successive modificazioni ed integrazioni, 

 

AUTORIZZA 

 

codesta amministrazione al trattamento, anche con l’ausilio di mezzi informatici e telematici, dei 

dati personali forniti dal sottoscritto; prende inoltre atto che, ai sensi del “Codice Privacy”, titolare 

del trattamento dei dati è l’Istituto sopra citato e che il sottoscritto potrà esercitare, in qualunque 

momento, tutti i diritti di accesso ai propri dati personali previsti dall’art. 7 del “Codice Privacy” (ivi 

inclusi, a titolo esemplificativo e non esaustivo, il diritto di ottenere la conferma dell’esistenza degli 

stessi, conoscerne il contenuto e le finalità e modalità di trattamento, verificarne l’esattezza, 

richiedere eventuali integrazioni, modifiche e/o la cancellazione, nonché l’opposizione al 

trattamento degli stessi). 

Allega alla presente: 

1) curriculum vitae in formato europeo aggiornato, datato e sottoscritto e documento di riconoscimento 
firmato; 

2) Scheda di autovalutazione - Allegato n. 2 

3) Dichiarazione di insussistenza e incompatibilità 

Afragola,     

In fede 

 

ALLEGATO 2 

 

  GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER DOCENTI  

ISTRUZIONE  E  FORMAZIONE 

n. 

riferimento 

da compilare 

a cura del 

candidato 

da compilare 

a cura della 

commissione 
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del 

curriculum 

A1. LAUREA (vecchio 

ordinamento o magistrale) 

 PUNTI    

110 e 

lode 
10    

100 - 110 5    

< 100 2    

A2. LAUREA  

(triennale, in alternativa al punto 

A1) 

110 e 

lode 
10    

100-110 5    

< 100 2    

A3. DIPLOMA (in alternativa ai 

punti A1 e A2) 

60/60 o 

100/100 
5    

<60  o 

<100  
2    

CERTIFICAZIONI    

B1. COMPETENZE 

INFORMATICHE  I.C.T. 

CERTIFICATE riconosciute dal 

MIUR  

Max  3 

cert. 

 2 punti  

cad 
   

B2. COMPETENZE LINGUISTICHE 

(B2, C1, C2) 
Max 2 

2 punti 

cad 
   

ESPERIENZE  

C1. ESPERIENZE DI 

FACILITATORE/VALUTATORE/ES

PERTO/TUTOR/PROGETTISTA  

NEI PROGETTI FINANZIATI DAL 

FONDO SOCIALE EUROPEO (PON 

– POR)  

Max 7 

 

5 punti  

cad. 

   

C2.  INCARICHI DI PROGETTISTA 

/ESPERTO/TUTOR NELLA 

FORMAZIONE DELL’AMBITO 18  

Max 2 5 punti 

cad.    
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E PROGETTI DELLA REGIONE 

CAMPANIA  

C3. ATTESTATO “ANIMATORE 

DIGITALE “ ( MINIMO 50 ORE )  

Max 1 5 punti 
   

C4. ATTESTATO TUTOR 

NEOIMMESSI 

Max 2 2  punti 
   

C5. ATTESTATO CORSO DI 

FORMAZIONE  RICONOSCIUTI 

DAL MIUR ( MINIMO 30 ORE) 

Max 2 5 punti 

   

C6. MASTER DI PRIMO LIVELLO 

/CORSI DI  PERFEZIONAMENTO  

Max 2 3 punti 

cad. 
   

C7. DOTTORATO 

/SPECIALIZZAZIONE BIENNALE / 

MASTER DI SECONDO LIVELLO 

Max 2 5 punti 

cad.    

PROGETTUALITA’ 

D1. PROPOSTA PROGETTUALE  

CON DIDATTICA INNOVATIVA  

 Min 1 

punto 

max 15 

punti  

   

 

Esperienza professionale 
Maturata in settori attinenti 

all’ambito professionale del 
presente Avviso  

 

  n. 
riferimen
to del 
curriculu
m 

da compilare 
a cura del 
candidat
o 

da compilare a 
cura della 
commissione 

Incarico di  Animatore digitale 
presso l’Isis Sereni 
Afragola-Cardito  negli 
ultimi 3 anni  

 

MAX 15 5 punti 
per 
ogni 
anno 

 

  

Incarico come Funzione 
strumentale presso l’Isis 
Sereni Afragola-Cardito negli 
ultimi 3 anni scolastici 

 

MAX 15 5 punti 
per 
ogni 
anno 
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Incarico quale membro del team 
digitale  presso l’Isis Sereni 
Afragola-Cardito  negli ultimi 
3 anni  

 

MAX 9 3 punti 
per 
ogni 
anno 

 

  

Incarico come membro del NIV 
(Nucleo Interno di 
Valutazione) presso l’Isis 
Sereni Afragola-Cardito  negli 
ultimi 3 anni  

 

MAX 15 5 punti 
per 
ogni 
anno 

 

  

 

 

Afragola,  /  /    
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