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ISTITUTO DI ISTRUZIONE SECONDARIA SUPERIORE STATALE
“EMILIO SERENI” AFRAGOLA - CARDITO
Settore Economico: Amministrazione, Finanza ¢ Marketing — Turismo
Settore Professionale: Servizi per I"Enogastronomia e I'Ospitalitd Alberghiera
Liceo Artistico - Indirizzi: Arti Figurative — Architettura — Ambiente-
Grafica e Design
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IS15 - "E. SERENI" AFRAGOLA-CARDITO
Prot. 0008212 del 21/07/2023
W (Uscita)

Oggetto: Istituzione commissione di valutazione per la selezione di incarichi individuali CON FUNZIONI DI
SUPPORTO FINALIZZATO ALLA REALIZZAZIONE DEL PROGETTO E AL RAGGIUNGIMENTO DEl TARGET E MILESTONE
— Progettazione esecutiva, attivita di Consulenza pedagogica, setting d’aula e progettazione didattica, supporto
alla progettazione esecutiva e consulenza pedagogica, SUPPORTO RUP E DSGA, COLLAUDO, COLLABORATORI
SCOLASTICI per la realizzazione di ambienti di apprendimento innovativi { 33 ambienti innovativi) con I'adozione
di metodologie didattiche innovative.- PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA (PNRR)- Codice
Identificativo: M4C113.2-2022-961-P-15353- TITOLO PROGETTO LA SCUOLA 4.0

Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 — Istruzione e ricerca — Componente 1 — Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle universitd - Investimento 3.2 “Scuola 4.0. Scuole innovative,
cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori”, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU —
“Azione 1: Next generation classrooms - Ambienti di apprendimento innovativi”.

Cup : B44D22003600006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la legge n. 241 del 7 agosto 1990, recante «Nuove norme in materia di procedimento amministrativo
e di diritto di accesso ai documenti amministrativi»;

VISTO il decreto del Presidente della Repubblica del 28 dicembre 2000, n. 445, recante il « Testo unico
delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativay;

VISTO il decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto «Norme generali sull’ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e, in particolare, 'art. 7, comma 6;

VISTO il decreto legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina riguardante il diritto
di accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle
pubbliche amministrazioniy;

VISTO il decreto legislativo dell'8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in materia di
inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in
controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190»:
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VISTO il decreto legislativo del 15 giugno 2015, n. 81, concernente «Disciplina organica dei contratti di lavoro e
revisione della normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, comma 7, della legge 10 dicembre 2014, n.
183»;

VISTO il Regolamento (UE) 2016/679 del 27 aprile 2016 e il decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, recante il
«Codice in materia di protezione dei dati personali»;

VISTO il regblamento (UE) 2021/241 dél Paflamento europeo e del Consiglio dell’Unione europea, del 12 febbraio
2021, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza e, in particolare, I'art. 6, paragrafo 2;

VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021, «che integra il
regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la
resilienza, stabilendo gli indicatori comuni e gli elementi dettagliati del quadro di valutazione della ripresa e della
resilienzay;

VISTA la Linea di Investimento 3.2 del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (Missione 4, Componente 1),
denominata «Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori»;

VISTA |a Strategia per i diritti delle persone con disabilita 2021-2030 della Commissione europea;

VISTA la Circolare della Presidenza del Consiglio dei ministri — Dipartimento della funzione pubblica n. 2 dell'11
marzo 2008, avente ad oggetto «Legge 24 dicembre 2007, n. 244, disposizioni in tema di collaborazioni esterne»;

VISTO il decreto interministeriale del 28 agosto 2018, n. 129, recante «/struzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13
luglio 2015, n. 107y;

VISTA la Circolare del Ministero dell'istruzione, dell'universita e della ricerca n. 34815, del 2 agosto 2017,
relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di natura
fiscale, previdenziale e assistenziale

VISTO li progetto codice : M4C113.2-2022-961-P-15353 presentato da questa istituzione scolastica in data
27/02/2023,;

VISTA Ia nota del MIM che autorizza il suddetto progetto ed assegna le risorse finanziarie pari a
267.697,36 €per 'attuazione;

VISTA la delibera n.° 2 del Collegio Docenti del 02/02/2023 con prot. n. 1116 del 03/02/2023 di
approvazione del progetto “La scuola 4.0" - Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 — Istruzione e
ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione dagli asili nido alle universitaq —
Investimento 3.2 “Scuola 4.0. — Scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori”,
finanziato dall'Unione europea — Next Generation EU — “Azione 1: Next generation classrooms — Ambienti di
apprendimento innovativi” - M4C113.2-2022-961-P-15353;

VISTA Ia delibera n® 2 del Consiglio di Istituto del 16/02/2023 con prot. n. 1786 del 17/02/2023 di
approvazione del progetto “La scuola 4.0" - Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 ~ Istruzione e
ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione dagli asili nido alle universitd —
Investimento 3.2 “Scuola 4.0. — Scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori”,
finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU — “Azione 1: Next generation classrooms — Ambienti di
apprendimento innovativi” - M4C113.2-2022-961-P-15353;
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VISTO l'accordo di concessione prot. n. 43475 del 17/03/2023 tra il Ministero dell'istruzione e del merito
—~C.F.

80185250588, rappresentato dalla dott.ssa Simona Montesarchio, Direttore generale e coordinatrice
dell'Unita di missione per il Piano nazionale di ripresa e resilienza, e il Soggetto attuatore, Istituzione
scolastica 1.S." E.SERENI"-AFRAGOLA E CARDITO - codice meccanografico NAIS121003 - C.F.
93060260630, del progetto “LA SCUOLA 4.0" rappresentato da DANIELA COSTANZO in qualita di
legale rappresentante; ; B ; , ; ;

VISTO il decreto del Dirigente Scolastico di assunzione in bilancio dell'importo del progetto prot. n. 3107 del
21/03/2023;

VISTO il decreto prot. n. 7850 del 10/07/2023 con il quale I'Istituzione scolastica ha definito "avvio di una selezione
volta al conferimento di n. 4 incarichi individuali, CON FUNZIONI DI SUPPORTO FINALIZZATO ALLA REALIZZAZIONE
DEL PROGETTO E AL RAGGIUNGIMENTO DE| TARGET E MILESTONE — Progettazione esecutiva, attivitd di Consulenza
pedagogica, setting d’aula e progettazione didattica, supporto alla progettazione esecutiva e consulenza pedagogica
per la realizzazione di ambienti di apprendimento innovativi ( 33 ambienti innovativi) con 'adozione di metodologie
didattiche innovative, per una durata pari a dodici mesi;

VISTO L' AVVISO DI SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DI N. 4 INCARICHI INDIVIDUALI CON
FUNZIONI FINALIZZATE ALLA REALIZZAZIONE DEL PROGETTO E AL RAGGIUNGIMENTO DEI
TARGET E MILESTONE - Progettazione esecutiva, attivita di Consulenza pedagogica, setting d'aula e
progettazione didattica, supporto alla progettazione esecutiva e consulenza pedagogica per la
realizzazione di ambienti di apprendimento innovativi ( 33 ambienti innovativi) con I'adozione di
metodologie didattiche innovative, prot. n. 7851 del 10/07/2023;

VISTO il decreto prot. n. 7852 del 10/07/2023 con il quale I'Istituzione scolastica ha definito I'avvio di una selezione
volta al conferimento di n. 6 incarichi individuali CON FUNZION! DI SUPPORTO FINALIZZATO ALLA REALIZZAZIONE
DEL PROGETTO E AL RAGGIUNGIMENTO DElI TARGET E MILESTONE — SUPPORTO RUP E DSGA, COLLAUDO,
COLLABORATORI SCOLASTICI per la realizzazione di ambienti di apprendimento innovativi { 33 ambienti innovativi)
con |'adozione di metodologie didattiche innovative, per una durata pari a dodici mesi;

VISTO L’ AVVISO DI SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DI N. 6 incarichi individuali CON FUNZIONI DI SUPPORTO
FINALIZZATO ALLA REALIZZAZIONE DEL PROGETTO E AL RAGGIUNGIMENTO DEI TARGET E MILESTONE ~ SUPPORTO
RUP E DSGA, COLLAUDO, COLLABORATORI SCOLASTICI per la realizzazione di ambienti di apprendimento innovativi
( 33 ambienti innovativi) con I'adozione di metodologie didattiche innovative, prot. n. 7853 del 10/07/2023;

VISTE [e Linee guida e norme di riferimento;
DECRETA

1. E' costituita la commissione valutatrice per I'affidamento dei seguenti profili:
a) Progettazione esecutiva;
b) Consulenza pedagogica, setting d'aula e progettazione didattica;
c) Supporto alla progettazione esecutiva e consulenza pedagogica;
d) Supporto RUP e DSGA,;

e) Collaudo;
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f) Collaboratori scolastici
del progetto in oggetto;

2. | componenti della commissione sono i signori:
e presidente D.S. Dott.ssa Daniela Costanzo
¢ commissario Dott.ssa Teresa Di Fiore

e commissario Prof.ssa Simonetta De Chiara
3. Funge da segretario la dott.ssa Teresa Di Fiore. | lavori della Commissione sono a titolo gratuito e,
pertanto, ai componenti non spettano compensi.

4. Sono acquisite agli atti le dichiarazioni circa l'insussistenza di situazioni di incompatibilita e/o
conflitto di interessi dei singoli commissari.

5. Diconvocare in stretta sequenza la commissione per valutare le istanze pervenute.

6. Il presente Decreto & pubblicato sul sito della Istituzione scolastica, nonché sulla sezione Amministrazione

Trasparente del sito istituzionale, ai sensi della normativa sulla trasparenza

IL DIRIGENTE
SCOLASTICO

dott.ssa Daniela Costanzo
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