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Oggetto: VERBALE DI SELEZIONE - Programma Erasmus+, KAl- Programma Erasmus Plus,
KA1

PROGETTO: Including EU
CONVENZIONE N. 2019-1-1T02-KA101-061058
CUP B48H19004880006

Il giorno, 29/04/2021, alle ore 14.00 presso la sede dell'lstituto di Istruzione Secondaria Superiore
Statale “Emilio Sereni” Afragola — Cardito" Via Don Giovanni Bosco, 9, 80021 Afragola NA, si &
riunita la Commissione di selezione nominata, nell'ambito del progetto Erasmus+ KA1, “Including
EU” Convenzione N. 2019-1-IT02-KA101-061058, CUP B48H19004880006, al fine di effettuare i
colloqui di selezione nell'ambito del progetto per I'assegnazione di 10 borse di mobilita per
L’Irlanda e la Spagna, destinate a personale Docente e ATA che hanno presentato domanda entro
i termini del bando di selezione.

Sono presenti i seguenti membri della Commissione di selezione nominata in data 29/04/2021:
1) Simonetta De Chiara, Presidente di Commmissione
2) Dott.ssa Fiorella Orazzo Cerruti, esperta in selezione - MOBILITY HUB LIMITED;

3) Dott.ssa Angela Ruotolo, commissario in lingua inglese e spagnola - FMTS Experience Limited.

La Commissione, sulla scorta dell'elenco degli ammessi in base alla verifica del possesso dei
requisiti previsti dal bando e della formalita dei documenti di candidatura inviati, ha valutato il
Curriculum Vitae dei candidati, assegnando fino a un massimo di 30 punti. Ha poi proceduto ad
effettuare un collogquio conoscitivo — motivazionale e linguistico dei candidati presenti, assegnando
un punteggio massimo complessivo di 60 punti, secondo il seguente prospetto:

Seconda laurea 6 punti
Realizzazione progetti internazionali 1 punto per ogni progetto per un massimo di
10 progetti
Certificazioni linguistiche 1 punto per ogni certificazione per un massimo
di 6 certificazioni
Certificazioni informatiche 2,5 punti per ogni certificazione per un
massimo di 2 certificazioni
Iscrizioni alle piattaforme eTwinning, Epale,e 1 punto per ogni piattaforma per un massimo
SEG di 3 punti

Comprensione orale (da 1 a 5 punti)
Capacita comunicativa (da 1 a 5 punti

Interesse e motivazione al progetto (da 1 a 10 punti)
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Risultano presenti i seguenti candidati, per 'assegnazione delle borse di mobilitd con destinazione
Irlanda e Spagna, di cui si & proceduto ad accertare l'identitd mediante corrispondenza dei dati con
un documento di riconoscimento:

Spagna: Serafino Manuela, Maria Gabriella Sant’Angelo, Roberto Campisano, Carla Sibilio,
Salvatore Giustino Ausanio, Anna Sabbatelli.

Irlanda: Anna D'Ambrosio, Monica Dell’Aversana, Carmela Montanaro, Concettina Lucivero.

I colloquio s’intende superato con un punteggio minimo di 35punti su 60.

Alle ore 16,00 la seduta viene sciolta. La Commissione delega la prof.ssa Concetta D’Ambra,
responsabile del progetto “Including EU", per la successiva validazione e pubblicazione della
graduatoria dei beneficiari assegnatari della borsa di mobilita sul sito ufficiale dell'lstituto di
Istruzione Secondaria Superiore Statale “Emilio Sereni” Afragola - Cardito"

hitps://www.isissereni-afragola-cardito.edu.it/joomla/ e sul sito ufficiale di progetto www.erasmus-

includingeu.eu

Il presente verbale & letto, approvato e sottoscritto.

La Commissione:
1) Simonetta De Chiara, Presidente di Commmissione
2) Dott.ssa Fiorella Orazzo Cerruti, esperta in selezione - MOBILITY HUB LIMITED:;

3) Dott.ssa Angela Ruotolo, commissario in lingua inglese e spagnola - FMTS Experience Limited.




